
Uporedni podaci o stopama i osnovicama  

doprinosa za zdravstveno osiguranje 
 

 

1) Doprinos za zdravstveno osiguranje zaposlenih lica: 
 

Zemlja Osnovica  Visina stope doprinosa 

Hrvatska bruto plata 15 % 

Srbija bruto plata 12,3% 

Crna Gora bruto plata 13,5% 

Makedonija bruto plata 8,2% 

Republika Srpska bruto plata 12,5 %  

(predloženo smanjenje na 12%) 

 

 

2) Doprinos za zdravstveno osiguranje penzionera 
 

Zemlja Osnovica  Visina stope doprinosa 

Hrvatska isplaćena penzija 15 % 

Srbija isplaćena penzija 12,3 % 

Crna Gora isplaćena penzija 19 % 

Makedonija isplaćena penzija 14,694 % 

Republika Srpska isplaćena penzija 2 % 

(predloženo smanjenje na 1 %) 

*U većini zemalja regiona doprinose za zdravstveno osiguranje penzionera ne plaćaju fondovi PIO, već se 

sredstva obezbjeñuju u budžetu države 

 

 

3) Doprinos za zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica 
 

Zemlja Osnovica  Visina stope doprinosa 

Hrvatska 35 % prosječne bruto plate 15 % 

Srbija 40 % prosječne bruto plate 12,3 % 

Crna Gora 50 % najniže cijene rada 7,5 % 

Makedonija 65 % prosječne neto plate 8,6 % 

Republika Srpska 20 % prosječne bruto plate 12,5 % 

 

 

 

4) Prosječno godišnje izdvajanje za zdravstvenu zaštitu po glavi stanovnika 
 

Zemlja izdvajanje po glavi 

stanovnika u evrima 

Hrvatska 1.100 

Srbija 300 

Crna Gora 250 

Federacija BiH 325 

Republika Srpska 197 



5) Struktura osiguranika u Republici Srpskoj 

 

Kategorija osiguranja Učešće u 

ukupnom broju 

osiguranika 

Prosječan mjesečni 

doprinos po 

osiguraniku 

Prosječni  mjesečni 

trošak za 

zdravstvenu zaštitu 

po osiguraniku 

Zaposleni 35 % 165 KM 

 

Penzioneri 

32 % 6,4 KM  
(prema predloženim 

izmjenama Zakona 3,2 KM) 

Nezaposleni 24 % 22,6 KM 

Ostali 9 % 13,9 KM 

Ukupno 100 % 67,6 KM 

 

 

 

75 KM 

 

 

 


